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Στο πλαίσιο του 3ου Ετήσιου Συνεδρίου της Ελληνικής Εταιρείας 
Αξιολόγησης ΕΕΑ (Αθήνα, 30/10/2018), με θέμα την «Η 
Αξιολόγηση ως Εργαλείο Διακυβέρνησης», η ΕΕΑ και η 

Οργανωτική Επιτροπή του Συνεδρίου, για δεύτερη φορά από 
την αρχή του θεσμού, προκήρυξαν διαγωνισμό υπό τον τίτλο: 

«Καλές Πρακτικές στην Αξιολόγηση: 2ες Διακρίσεις της 
Ελληνικής Εταιρείας Αξιολόγησης»

Πλαίσιο Βράβευσης



Καλές Πρακτικές στην Αξιολόγηση: 
2ες Διακρίσεις της Ελληνικής Εταιρείας 

Αξιολόγησης
φυσικά πρόσωπα, φοιτητές και σπουδαστές, ή 
ομάδες αξιολογητών που συμβάλλουν ενεργά 
στην αξιοποίηση επιστημονικά άρτιων 
μεθοδολογιών αξιολόγησης σε πτυχιακές ή 
ερευνητικές εργασίες

1η Κατηγορία: 
Νέος Αξιολογητής / Young 
Emerging Evaluator 2019

νομικά πρόσωπα /ομάδες αξιολογητών που 
εφαρμόζουν ολοκληρωμένο & επιστημονικά 
άρτιο χαρακτήρα στην ανάπτυξη του 
αξιολογικού πλαισίου και στην προσέγγιση της 
πρακτικής εφαρμογής

2η Κατηγορία:  
Καλύτερα Εφαρμοζόμενη 

Ολοκληρωμένη Μεθοδολογίας 
Αξιολόγησης

φορείς που έχουν αναθέσει αξιολογήσεις και 
έχουν αποδείξει τον αντίκτυπο των 
συμπερασμάτων της αξιολόγησης, 
συμπεριλαμβανομένης και της υιοθέτησης και 
χρήσης των συμπερασμάτων τους

3η Κατηγορία:  
Βέλτιστη Αξιοποίηση 
Προτεινόμενων 

Συμπερασμάτων Αξιολόγησης



Καλές Πρακτικές στην Αξιολόγηση: 
2ες Διακρίσεις της Ελληνικής Εταιρείας 

Αξιολόγησης

Κριτήριο 1ο

οι υποψηφιότητες έπρεπε να 
διαθέτουν: 
1. υψηλή ερευνητική 
προσπάθεια
2. συνδυασμένη χρήση 
μεθοδολογιών και αξιολογικών 
εργαλείων
3. στατιστική επάρκεια και 
αντικειμενικότητα
4. χρησιμότητα των 
συμπερασμάτων

Κριτήριο 2ο

οι υποψηφιότητες έπρεπε να  
έχουν εκπονηθεί:
1. από Έλληνες αξιολογητές
2. στην Ελλάδα ή σε άλλη χώρα 
του εξωτερικού
3. κατά την τελευταία δεκαετία

Κριτήριο 3ο

οι υποψηφιότητες έπρεπε να 
καταδεικνύουν με σαφήνεια:
1. πώς έχει σχεδιαστεί η 
αξιολογική έρευνα, πως έχει 
εφαρμοστεί στην πράξη και 
2. ποια αποτελέσματα προέκυψαν 
και χρησιμοποιήθηκαν από την 
εφαρμογή της

Η Επιτροπή Αξιολόγησης αξιολόγησε τις υποψηφιότητες στη βάση της εταιρικής σχέσης 
μεταξύ της Αναθέτουσας Αρχής, του αξιολογητή και των εμπλεκομένων μερών. 
Για τις αξιολογικές μελέτες/έρευνες, οι διακρίσεις αναγνωρίζουν το ρόλο όλων των 

εταίρων, όχι μόνο των αξιολογητών.



Επιτροπή Αξιολόγησης:

1. Δρ. Τίνα Ορφανίδου

Γενική Γραμματέας ΕΕΑ 

2. Καθ. Γιώργος Μιχαηλίδης

Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης

3. Καθ. Άγγελος Κότιος

Πρύτανης Πανεπιστημίου Πειραιώς

Καλές Πρακτικές στην Αξιολόγηση: 
2ες Διακρίσεις της Ελληνικής Εταιρείας 

Αξιολόγησης



1η Κατηγορία: 
Νέος Αξιολογητής ‐ Young Emerging Evaluator

2019

1ο Βραβείο 
στην κατηγορία

“Νέος Αξιολογητής”

‐



2η Κατηγορία:  
Καλύτερα Εφαρμοζόμενη Ολοκληρωμένη 

Μεθοδολογία Αξιολόγησης

1ο Βραβείο 
στην κατηγορία

“Καλύτερα Εφαρμοζόμενη Ολοκληρωμένη Μεθοδολογίας Αξιολόγησης”

Αθανάσιος Σακαλίδης
ΑΝΑΛΥΣΗ ΔΕΙΚΤΩΝ ΠΡΟΒΛΕΨΗΣ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ. ΜΕΛΕΤΗ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗΣ: ΤΟ 

ΒΑΡΟΜΕΤΡΟ ΤΟΥ ΣΕΣΜΑ
Απονέμεται στον στο πλαίσιο του διαγωνισμού «Καλές Πρακτικές στην 
Αξιολόγηση: 2ες Διακρίσεις της Ελληνικής Εταιρείας Αξιολόγησης»

Οκτώβριος 2019



3η Κατηγορία:  
Βέλτιστη Αξιοποίηση Προτεινόμενων 

Συμπερασμάτων Αξιολόγησης

1ο Βραβείο 
στην κατηγορία

“Βέλτιστη Αξιοποίηση Προτεινομένων Συμπερασμάτων Αξιολόγησης”

Μονάδα Οργάνωσης της Διαχείρισης Αναπτυξιακών 
Προγραμμάτων‐ΜΟΔ Α.Ε.‐Περιφέρεια Αττικής

Σχέδιο Δράσης Ανάκαμψης Δήμου Μαραθώνα
Απονέμεται στον στο πλαίσιο του διαγωνισμού «Καλές Πρακτικές στην 
Αξιολόγηση: 2ες Διακρίσεις της Ελληνικής Εταιρείας Αξιολόγησης»

Οκτώβριος 2019



Η ΕΕΑ αναγνωρίζοντας το υψηλό επίπεδο ανταγωνισμού και 
την εξαιρετική ποιότητα των υποψηφιοτήτων που 

υποβλήθηκαν, ευχαριστεί θερμά για την τιμή όλους τους 
Υποψήφιους και τους καλεί να συμμετάσχουν ενεργά στις 

δράσεις της.

Καλές Πρακτικές στην Αξιολόγηση: 
2ες Διακρίσεις της Ελληνικής Εταιρείας 

Αξιολόγησης


